Ed CONSTRUCTORA S.A.C.

POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONSTRUCTORA BLAS S.A.C. es una organizacion empresarial peruana dedicada a la ejecucion de obras de
ingenieria civil, saneamiento y vial; que, en base a su vision, mision y valores corporativos, tiene como lineamientos
que orientan sus actividades los siguientes compromisos en su Sistema Integrado de Gestion (SIG):

Calidad

® Brindar servicios de calidad que logren la satisfaccion de sus clientes, a través del cumplimiento de los
requisitos establecidos y compromisos contractuales.

Ambiental

® Proteger el medio ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, controlando los aspectos
ambientales que derivan de sus actividades.

Antisoborno

™ Prohibir cualquier intento o acto de soborno en cualquier nivel de la organizacion, asi como sancionar
disciplinariamente a aquellas actuaciones que supongan incumplimientos a lo establecido en la presente
politica.

® Promover el planteamiento de inquietudes de buena fe (consultas o denuncias) ante un hecho o
conducta sospechosa de soborno, garantizando la confidencialidad y la proteccion de cualquier tipo de
represalia.

Responsabilidad social

® No practicar o apoyar el uso del trabajo infantil, forzoso u obligatorio, ni cualquier clase de discriminacién
u otros, respetando los derechos humanos.

® Tolerancia cero a acciones o conducta de hostigamiento sexual u otras formas de violencia y
discriminacion en la empresa, creando y activando los mecanismos necesarios para su prevencion y
sancion.

Seqguridad y salud en el trabajo

® Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables con el fin de prevenir lesiones, dolencias,
enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo.

® Implementar controles que ayuden a eliminar los peligros y reducir los riesgos derivados del trabajo.

® Garantizar la participacion y consulta de sus trabajadores/as, y cuando existan, de los representantes
de los trabajadores/as.

Todo sistema de gestion

®  Cumplir con la legislacion vigente y otras prescripciones que suscriba como organizacion.
® Mejorar continuamente el desempefio del Sistema Integrado de Gestion.

La Alta Direccion ha designado a un/a Coordinador/a SIG quien tiene la autoridad e independencia de la funcién
de cumplimiento para supervisar la implementacién y mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion.

Lima, 22 de febrero del 2023.

GG-D-005
Version 06



